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Voorwoord 
 

Voor u ligt het beleidsplan “meiden- en vrouwenvoetbal v.v. Bruheze”. Inmiddels 
heeft de vereniging ruim 50 vrouwelijke leden. Ongeveer 20 meiden en 30 dames 
voetballen iedere week met veel plezier bij onze club. 

Bij de start van het nieuwe seizoen (2020-2021) wordt binnen 2 leeftijdscategorieën 
met teams deelgenomen aan de competitie, te weten MO15 en VR. Op dit moment 
hebben de meiden 1 team, de dames zijn verdeeld over 2 teams.  

Meiden kunnen, net als jongens, vanaf 5 jaar starten met voetballen bij v.v. Bruheze. 
Wanneer er voldoende meiden in een leeftijdscategorie lid zijn zullen de meiden, v.a. 
de MO13, in een meidenteam terecht komen. Uitzonderingen hierop zijn meiden 
wiens capaciteiten van dusdanig hoog niveau zijn, dat ze kunnen meedraaien in een 
selectieteam van een bepaalde leeftijdscategorie. 

De reden van het opstellen van een beleidsplan voor meiden en vrouwen is dat er 
behoefte bestaat aan een duidelijke en herkenbare organisatie binnen v.v. Bruheze. 
Het aantal vrouwelijke leden zorgt er voor dat hier een beleid voor nodig is. We 
hopen dat door het bieden van duidelijkheid en transparantie leden blijven voetballen 
bij v.v. Bruheze én er nieuwe leden bij komen. 

Dit plan zal een bijdrage leveren aan de samenwerking binnen de vereniging tussen 
speelsters, leidsters, trainers, coördinatoren, commissies en het bestuur. Het gaat 
hierbij om heren, dames, jongens en meiden. 

Dit beleidsplan zal realiseerbaar moeten zijn en moeten passen binnen het huidige 
(sportieve) beleid en de cultuur van de vereniging. Daarom zal dit plan onderdeel 
uitmaken van het bestaande Technische beleidsplan van de club. 

Voor meiden en vrouwen zal dit beleidsplan in de toekomst bijdragen aan zowel het 
waarborgen van plezier in de sport, als ontwikkeling van de voetbalkwaliteiten. 

 

Namens v.v. Bruheze 

Hoofdbestuur 

Jeugdbestuur 

Coördinatoren meiden/dames 
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Beleid meiden- en vrouwenvoetbal 
 

Visie: 

Plezier én prestatie! 

Met plezier voetballen is het uitgangspunt. Als we er samen voor kunnen zorgen dat 
er met veel plezier gevoetbald wordt, zal dit een stimulans zijn voor huidige leden om 
te blijven voetballen én zal dit er voor zorgen dat er, hopelijk, meer leden bij gaan 
komen. Plezier zorgt er tevens voor dat er ruimte is om te leren. Dit zal dus de 
kwaliteit, en de prestatie, verhogen. 

 

Missie: 

Iedere speelster heeft talent, haal er uit wat er in zit! 

Dit proberen we te bereiken door; 

- Respect voor elkaar te hebben 
- Ieder speelster te waarderen en bij de club te betrekken 
- Positieve, stimulerende begeleiding te geven 
- Bekwame trainers kwalitatief goede oefenstof aan te laten bieden 
- Te streven naar een gekwalificeerde trainer per team 
- Ieders individuele mogelijkheden, wensen en ambities zoveel als mogelijk 

aandacht en ruimte te geven 

 

Doelstellingen op korte termijn: 

Korte termijn doelstellingen algemeen: 

- Verdere ontwikkeling van de kwaliteit van het meiden/vrouwenvoetbal, voor 
zowel trainer als speelster  

- Behouden van talent, dat zich dusdanig kan blijven ontwikkelen (mocht een 
individuele speelster bovengemiddeld talent bezitten dan zal in overleg 
bepaald worden wat het beste bij haar past) 

- Samenwerking en saamhorigheid tussen de teams blijven 
verbeteren/stimuleren (Weg met eilandjes en drempels. Er moet samen 
gespeeld of getraind kunnen worden en/of er vinden gezamenlijke activiteiten 
plaats.) 

- Draagvlak creëren binnen de gehele vereniging: meiden/vrouwenvoetbal 
meenemen in de bestaande en te maken plannen (Hoe zetten we 
meiden/vrouwen op de kaart binnen de vereniging?) 

- Verdere invulling van de rol van de coördinatoren meiden/vrouwen op een 
rijtje zetten (Deze taak is er voor het eerste seizoen binnen Bruheze, 
groei/ontwikkeling/vormgeving zal dus nodig zijn.) 
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Korte termijn doelstellingen per team: 

MO 15 speelt in het seizoen 2020-2021 in de 2e klasse 

De doelstelling voor MO15 is om in de middenmoot te eindigen. Van deze meisjes 
wordt verwacht dat ze zich verder ontwikkelen, zowel technisch als fysiek, om later 
(zoals het er nu uitziet als team) door te kunnen stromen naar MO17. 

VR1 speelt in seizoen 2020-2021 in de 6e klasse. 

De doelstelling voor VR1 is om kampioen te worden. VR1 is een team waarin de 
gezelligheid voorop staat maar is tevens een team dat voor prestatie gaat.  

VR2 speelt in seizoen 2020-2021 in de 6e klasse. 

VR2 heeft als doelstelling om in de middenmoot te eindigen. Bij VR 2 staat 
gezelligheid en het plezier in voetbal voorop, natuurlijk gaan ze wel voor de winst. 

 

Doelstellingen op lange termijn: 

- Uitbouwen van het aantal meiden/vrouwenleden (werving, naar buiten treden, 
actief op zoek blijven!) 

- Eerste elftallen worden getraind door een gekwalificeerde trainer (door het 
aanbieden van cursussen en onderling uitwisselen van ervaringen tussen 
trainers) 

- Beleidsplan evalueren en aanpassen indien nodig (2x per jaar, in eerste 
instantie door coördinatoren, later in samenspraak met het bestuur) 

- Monitoren en bijsturen invulling van de rollen van de coördinatoren (Dit moet 
nog groeien door ervaring, overleg, samenwerking met andere coördinatoren 
etc.)  
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Organisatie 
 

Het is belangrijk dat er binnen de vereniging een duidelijke organisatie specifiek voor 
de meiden- en vrouwenvoetbaltak vertegenwoordigd is. Wel zullen we er altijd naar 
streven om zoveel mogelijk aan te sluiten bij de algemene of jongens/herenstructuur. 

 

Op dit moment kennen we alleen de volgende rol binnen de meiden- en 
vrouwenvoetbaltak bij v.v. Bruheze: 

- Coördinator meiden, in de jeugdcommissie (Wendy van Melis),  

 

In de toekomst willen we naar: 

- Coördinator meiden, in de jeugdcommissie (Wendy van Melis)  
- Coördinator vrouwen, in de seniorencommissie (Joyce Thielen) 

Zij zijn aanspreekpunt voor eenieder wanneer het zaken betreft m.b.t. de meiden 
en/of vrouwenteams.  

Zij kunnen aansluiten bij de commissies die al bestaan vanuit de jeugd en de heren 
(o.a. technische commissie, jeugdcommissie, activiteitencommissie e.d.). 

 

Verder streven we er naar om een meiden- en vrouwencommissie in het leven te 
roepen. Hierin zitten automatisch de coördinator meiden, de coördinator vrouwen én 
de leidsters van de meiden- en vrouwenteams.  

Zij zullen 2 maandelijks bij elkaar komen met de om het lijntje tussen de speelsters 
en de coördinatoren/bestuur kort te houden.  

Zij kunnen zich o.a. gaan bezighouden met: 

- Werven van leden en behoud bestaande leden 
- Verankeren meiden- en vrouwenvoetbal bij v.v. Bruheze 
- Activiteiten organiseren (zowel recreatief als voetballend) 
- Deelnemen aan commissies binnen v.v. Bruheze 
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Selectie en teamsamenstelling 
 

Selectie: 

De verwachting is dat door het (te beperkte) aantal leden binnen het meiden- en 
vrouwenvoetbal, er maar sporadisch geselecteerd hoeft te worden binnen een 
leeftijdscategorie. Toch willen we dit wel meenemen in dit beleidsplan. 

In de basis zullen selectieteams prestatiegericht zijn maar het opleiden van 
speelsters en het plezier in het spel staan voorop. Binnen dit kader is het met name 
van belang om talentvolle speelsters maximaal te laten ontwikkelen. De beste 
speelsters van ieder leeftijdscategorie spelen in de 1e teams. 

Bij het selecteren wordt als uitgangspunt de (potentiele) voetbalontwikkeling van de 
speelsters genomen. Er moet op objectieve wijze worden geselecteerd waarbij de 
volgende zaken van belang zijn: 

- Technische/tactische kwaliteiten 
- Fysieke/mentale kwaliteiten 
- Coachbaarheid 
- Sportiviteit 
- Instelling/teamspirit/houding 

De trainers, leidsters en coördinatoren (in samenspraak met speelsters en ouders) 
zijn samen, in goed overleg, verantwoordelijk voor de indeling van de teams waarbij 
de technische commissie de eindverantwoordelijkheid heeft. 

De teams worden geselecteerd op leeftijd, kwaliteit en groepssamenstelling waarbij 
het belangrijk is dat iedereen op het juiste niveau speelt en plezier heeft in het 
voetballen. 

 

Dispensatie: 

Dispensatie kan worden verleend op basis van fysieke argumenten sociaal-
emotionele argumenten, kwaliteit en beschikbare aantallen per leeftijdsgroep. Dit 
altijd in overleg met ouders, kind en coördinatoren. Hierbij altijd uitgaande van de dan 
geldende regels van de KNVB. 

 

Vervroegd over gaan: 

Een jeugdspeler, waar het voor haar ontwikkeling goed zou zijn om vervroegd over te 
gaan naar een hogere leeftijdscategorie, kan hiervoor in aanmerking komen mits 
ouders en speelster hier welwillend tegenover staan en na goedkeuring van de 
technische commissie.  
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Terugplaatsen speelster: 

Het uit het team plaatsen of terugzetten van een speelster naar een lager elftal 
geschiedt alleen na een goede onderbouwing én goede communicatie tussen de 
betrokken speelster, ouders, trainer en leidster. Dit gebeurt alleen na goedkeuring 
van de coördinatoren. 

Criteria hiervoor kunnen zijn: 

- Speelster is te vaak afwezig bij trainingen en/of wedstrijden 
- Speelster misdraagt zich 
- Langdurige blessure of lange tijd afwezig zijn 
- Te vaak moeten afmelden door ziekte, school of werk 
- Dat de speelster het zelf aangeeft 
- Speelster komt kwaliteit te kort voor het team waar zij voor uit komt 

 

Nieuwe leden: 

Een nieuwe speelster, die zich in de loop van het seizoen meldt, zal worden 
uitgenodigd om 3 keer mee te trainen bij het laagste team dat past bij haar leeftijd. 
Hierna zal ze een besluit moeten nemen om lid te worden, of niet. Indien ze definitief 
lid is wordt gekeken in welk team ze het beste past gebaseerd op de 
bovengenoemde uitgangspunten.  

Aangezien de meeste leeftijdscategorieën maar één elftal hebben zal gekeken 
worden of het mogelijk is om het nieuwe lid in het desbetreffende elftal te plaatsen.  

Als het team 15 speelsters of minder heeft is dat geen probleem en zal ze per direct 
ook wedstrijden mogen voetballen. Mochten er echter al 16 meiden/vrouwen in het 
team zitten dan zal het nieuwe lid eerst alleen mee trainen en nog geen wedstrijden 
kunnen spelen, dit om teveel wissels te voorkomen.  

Bij MO11 of een lager team geldt hierbij het aantal van max. 12 meiden in een elftal.  

Op bovenstaande geldt: uitzonderingen daargelaten. Bijv. wanneer er meerder 
blessures in ’n team voorkomen kan het zeer wenselijk zijn meer dan het hierboven 
beschreven max. aantal speelsters per team op de lijst te hebben staan.  

De coördinator zal de trainer, speelster en ouders inlichten over de uitkomst. We 
streven er naar om ieder lid aan het begin van een nieuwe competitie of 
competitiehelft definitief in te delen bij een team zodat wedstrijden gevoetbald 
kunnen worden. 

 

Wanneer wordt er in een meidenteam gespeeld? 

Tot en met MO11 is de keuze aan de meiden, i.o.m. ouders en coördinator meiden. 
V.a. MO13 wordt er, bij voldoende meiden, in een meidenelftal gespeeld. 
Uitzonderingen hierop kunnen meiden zijn die in aanmerking komen om te spelen in 
een selectieteam (eerste team van een leeftijdscategorie) van de jongens in dezelfde 
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leeftijdscategorie. Deze keuze wordt altijd gemaakt i.o.m. meiden, ouders, 
coördinator meiden én de technische commissie. Dit kan t/m JO17-1. Hierna wordt 
het over het algemeen fysiek lastig voor meiden om zich te meten aan de jongens en 
wordt de overstap gemaakt naar een meidenteam. 

 

 

Trainingen 
 

Voetbaltraining: 

Elk team traint 2 keer per week. 

De trainingen vinden op de velden en tijdstippen plaats, conform de vermelding in het 
actuele schema zoals vermeld staat op de website.  

Bij slecht weer wordt gebruik gemaakt van het, door de club opgestelde, slecht weer 
schema. 

Wijzingen, eventueel van tijdelijke aard, kunnen alleen met toestemming van het 
wedstrijdsecretariaat plaats vinden.  

Aparte (afsluitbare) meiden/vrouwenkleedkamers worden beschikbaar gesteld. De 
leidster/trainer zullen moeten kunnen beschikken over de bijbehorende sleutel(s). 

De trainingen zullen worden in gevuld volgens het inzicht van de trainers van de 
betreffende teams. 

 

Keeperstraining: 

De intentie is dat iedere keeper één keer in de week specifieke keeperstraining krijgt. 
Dit in combinatie met jongens/heren. Dit wordt georganiseerd door de club, de 
desbetreffende keepers worden hieromtrent tijdig geïnformeerd.  
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Wedstrijden 
 

De juniorenwedstrijden worden op zaterdag gespeeld. De seniorenwedstrijden 
worden op zondag gespeeld. Wanneer er de kans bestaat dat er speelsters van 
elkaar geleend moeten gaan worden in het verstandig om de speeltijden zoveel 
mogelijk verspreid te hebben zodat de meiden/dames evt. 2 wedstrijden kunnen 
voetballen. 

 

Lenen van speelsters: 

Indien het aantal fitte speelster in het team minimaal 12 (8 bij MO11 of lager) is wordt 
er niet geleend van andere teams. Indien dit minder is wordt er van een ander team 
geleend en dan gelden de volgende regels: 

- Het verzoek voor het lenen van een speelster wordt gedaan door de leidster 
van het team dat een speelster wil lenen. 

- Het verzoek tot lenen van een speelster loopt altijd via de leidster van het 
team waar een speelster geleend wil worden. 

- Bij vrouwenteams regelen leidsters dit onderling. Bij meidenteams loopt het 
lenen van speelsters via de coördinator meiden. 

- Een speelster die geleend wordt speelt maximaal één leeftijdsgroep hoger of 
lager. Dit om de leeftijdskloof en het krachtverschil (fysiek) zo klein mogelijk te 
houden. De speelster die geleend wordt speelt minimaal een halve wedstrijd. 

- Het is verplicht om aan de vraag te voldoen, mits het mogelijk is m.b.t. het 
aantal speelsters. Verstandig is om hier vooraf al over na te denken als 
leidster van een team (en bijv. een lijst te maken met daarop wie wanneer 
beschikbaar wil zijn). 

- De coördinator meiden/vrouwen moet ingelicht worden. 

Bij overlappende wedstrijdtijden zal het niet mogelijk zijn om speelsters te lenen bij 
elkaar. De wedstrijd van de vragende partij komt dan te vervallen 
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Scheidsrechters 
 

Het wordt steeds moeilijker om scheidsrechters te vinden. Het wedstrijdsecretariaat 
zal zijn uiterste best doen om hierin te kunnen voorzien echter dit lukt niet altijd. Er 
zal dan een beroep op leidsters gedaan worden om mee te denken in het vinden van 
een scheidsrechter. In het uiterste geval kan een wedstrijd geen doorgang vinden. 

We proberen ouders, vrouwen en meiden vanaf 14 jaar te enthousiasmeren voor het 
fluiten van zowel meiden-, vrouwen- als jongenswedstrijden. Hierin zal een cursus 
worden aangeboden. 

 

 

Algemene regels 
 

Tijdens de wedstrijden en trainingen gelden de volgende aanvullende regels: 

- Sieraden zijn afgedekt of anders afgedaan 
- Lang haar is op een staart of in een knot gebonden 
- Het shirt is in de broek 
- Verplicht douchen na een wedstrijd tenzij er een gegronde reden is om dit niet 

te doen. De kleedkamer zal worden afgesloten tijdens het douchen en 
omkleden. 

 

 

Begroting 
 

Ons streven is dat: 

Het bestuur financiële middelen reserveert om: 

- Trainers mogelijkheden te bieden tot deelname aan een KNVB-cursus 
- Het kunnen aanstellen van een geschoolde trainer voor VR1, afhankelijk van 

de eisen die aan deze trainer gesteld worden 
- Geschoolde trainers in te zetten op alle selectieteams  
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Jaarplanning 
 

Aug.   Start trainingen.  

1e bijeenkomst meiden- en vrouwencommissie. 

Sept.   Start competitie 

Okt.  2e bijeenkomst meiden- en vrouwencommissie. 

Nov.    

Dec.  Afsluiting 1e seizoenshelft/najaarscompetitie. 

  3e bijeenkomst meiden- en vrouwencommissie. 

Jan.  Start trainingen. Voorbereiding 2e seizoenshelft/voorjaarscompetitie 

Febr.  Start 2e seizoenshelft/voorjaarscompetitie. 

  4e bijeenkomst meiden- en vrouwencommissie. 

Mrt.  Voorbereiding volgend seizoen (trainers/leiders/teamindeling) 

Apr.  5e bijeenkomst meiden- en vrouwencommissie. 

Mei Teamindeling/trainers/leiders volgend seizoen bekend. Spelen 
toernooien 

Juni  Inleveren spullen spelers/trainers/trainingsmaterialen. 

  6e bijeenkomst meiden- en vrouwencommissie. 

 

 

Links 
 

https://www.knvb.nl/assist/assist-bestuurders/goed-besturen/ontwikkelingsprogramma-
meiden--en-vrouwenvoetbal 

 

https://www.knvb.nl/nieuws/themas/vrouwenvoetbal/2427/het-meisje-centraal 

 

https://www.knvb.nl/themas/meiden--en-vrouwenvoetbal/breedtesport/werving-en-behoud 
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Nawoord 
 

Het is van belang dat we m.b.v. dit beleidsplan aan de slag gaan met de hiervoor 
beschreven zaken. Omdat dit het eerste beleidsplan is voor het meiden- en 
vrouwenvoetbal bij onze club is het van belang dat we het plan goed blijven toetsen. 
Hierin hebben de coördinatoren van meiden en vrouwen én het bestuur (zowel 
jeugd- als hoofdbestuur) een belangrijke functie. Het beheer van het document ligt in 
handen van de coördinatoren meiden- en vouwenvoetbal én de meiden- en 
vrouwencommissie. 

 

Laat dit een mooie start zijn van een nieuw seizoen waarin de meiden en dames een 
sterke afdeling van onze vereniging zullen zijn waar niemand omheen kan (maar die 
ook niemand in de weg staan;-). Samen staan we sterk! 

 

 

 

 

 


